
すでに定員の2倍を超すお申し込みをいただいています。
ぜひご取材をよろしくお願い申し上げます。

宮城県内の外国人　宮城県の外国人人口および労働者数は平成29年12月末時点でそれぞれ20,099人、9,337人と
なっており、平成24年度以降、毎年5%以上増加しました（出所：宮城県 統計調査）。東京オリ
ンピックの開催やインバウンドの盛り上がりによる外国人の交流人口の増加も見込まれることか
ら、今後も外国人の労働ニーズは高まっていくと考えられます。
　一方、有効求人倍率が過去最高の1.74倍を記録するなど深刻な人材不足が生じている県内にお
いて、外国人労働者を雇用する県内事業所は一部にとどまっています（宮城県が実施した調査で
は調査事業所全体の6.5%）。また弊財団が行った企業ヒアリングでは半数以上の企業が外国人採
用の必要性を認識しているものの具体的なアクションを起こせていないことがわかっています。

ご取材いただける場合には、
恐れ入りますが、事前に右記まで
ご連絡をお願いいたします。

　弊財団では地域企業と10年以上にわたり求職者・学生のマッチングを行って参りましたが、売り手市場の昨今、地域企業の人材不足は特に
顕著なものとなっております。
　本セミナーは、外国人労働者の受け入れや人材不足解消の一助となればと思い、企画いたしました。今後は外国人だけでなく多様な人材の
採用（ダイバーシティ）を推進し、企業の成長を支援してまいります。

開催概要
名　称　外国人と“はたらく”とは　ケーススタディ12選
主　催　公益財団法人仙台市産業振興事業団、仙台市
日　時　7月27日（金）15時～17時
会　場　公益財団法人仙台市産業振興事業団（アエル７階）

対　象　仙台地域の中小企業経営者、人事関係者
内　容　・日本企業が外国人採用を進める背景

・外国人留学生の就職状況
・外国人採用事例　・ビザ取得までの道のり
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公益財団法人仙台市産業振興事業団
雇用支援課　望月、名古屋 022-724-1116

http://www.siip.city.sendai.jp

〒980-6107　仙台市青葉区中央一丁目3番1号AER7階 
koyoushien@siip.city.sendai.jp
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